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LE CENTRE HOSPITALIER BEL AIR  
DE CORCOUE-SUR-LOGNE (44)  

Recherche : 

INFIRMIER.E 
MEDICO-ADMINISTRATIVE 

TEMPS PLEIN 
À POUVOIR DÈS QUE POSSIBLE 

 

SMR et Pôle Hébergement (EHPAD – USLD) 
PRESENTATION DE L’ETABLISSEMENT 

Le Centre Hospitalier Bel Air est un établissement public de santé de 
proximité à orientation gériatrique situé à 30 kms de Nantes et de la Roche-
sur-Yon. L’établissement a une capacité de 182 lits et places. Les activités 
sont réparties comme suit : 

40 lits de SMR et 10 places d’HTP, 30 places d’USLD, 50 places d’EHPAD, 6 
places d’accueil de jour et 46 places de SSIAD. 

Le CH Bel Air est en direction commune avec le CH Georges Daumézon de 
Bouguenais, il est bien ancré sur son territoire et développe de nombreuses 
coopérations (GHT 44, GCSMS, Equipes mobiles, etc). Le CH Bel Air prône 
des valeurs d’égalité et de diversité professionnelle, il est labellisé AFNOR 
depuis 2019. 
 

MISSIONS & ACTIVITES PRINCIPALES 

Travail en équipe : 
Une équipe pluridisciplinaire très variée (4 médecins, 2 pharmaciens, 
infirmier.es et d’aide-soignant.es, 3 masseurs kinésithérapeutes, 
1 ergothérapeute, 1 professeur en activité physique adaptée, 1 assistant.e 
social.e, 1 neuropsychologue, 1 diététicien.ne, 1 psychologue, 1 IDE soins 
palliatifs). 

Missions : 

 Revue des prescriptions et modification de traitement en lien avec 
l’équipe médicale du service  
 Gestion et coordination des rendez-vous externes des patients et 

résidents  
 Gestion des transports sanitaires  
 Gestion des commandes de pharmacie  
 Accueil téléphonique des familles et partenaires extérieurs  
 Gestion des entrées (SMR et pôle hébergement) 
 Distribution et administration des traitements du soir en lien avec 

l’infirmière à l’EHPAD-USLD  
 Assurer les soins infirmiers à l’EHPAD-USLD 1 week-end sur trois 

CANDIDATURE 
(CV + LM) A ADRESSER 

PAR MAIL OU PAR 
COURRIER 

 

Service Ressources 
Humaines 

personnel@hl-corcoue.fr 

 

 

 

 

 

CH BEL AIR 

DRH 
23 Bel Air 

44650 Corcoué Sur Logne 

02 51 11 65 00 

mailto:personnel@hl-corcoue.fr


Centre Hospitalier Bel Air 08 avril 2024 
2 / 2 

 

EXIGENCE REQUISE POUR LE POSTE 

 Etre titulaire impérativement du diplôme d’Etat d’Infirmier. 
 
 

CONDITIONS DE TRAVAIL 

Horaires : 

 10h00 – 18h00 
 1 week-end sur 3 travaillés (6h30-14h30 / 13h50-21h20) 

Rémunération : 

 Sur la base de la grille hospitalière + astreinte IDE nuit possible 
 

Le Centre Hospitalier Bel Air, dans le cadre de son plan attractivité RH, 
accompagne les professionnels dans leurs souhaits de formation (DU, 
congrès, promotion professionnelle). 
Il est proposé aux IDE de participer aux astreintes IDE de nuit en EHPAD 
(rémunération : 60€ nets par astreinte) 
Vous avez envie d’intégrer une équipe dynamique, vous pouvez vous 
adresser pour tout renseignement ou candidature. : 
 
 Mme Blandine POIRIER – Cadre SMR : 02 51 11 65 22 
 Mme Nadège CADOU – Cadre Pôle Hébergement : 02 51 11 65 06 
 Mme Fabienne MALARD - Service du Personnel : 02 51 11 65 05 
 
 
Pour en savoir plus sur notre établissement : 
 

https://www.youtube.com/channel/UCsx4TewXuanUMAjudbd6OBw 
 
 

https://www.linkedin.com/in/ch-bel-air-corcou%C3%A9-sur-logne/ 
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