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LE CENTRE HOSPITALIER BEL AIR  
DE CORCOUE-SUR-LOGNE (44)  

Recherche : 

INFIRMIER.E 
REMPLACEMENT ÉTÉ (JOUR) 
du 15 juillet au 31 août 2024 

POLE HEBERGEMENT (EHPAD & USLD) 

 

PRESENTATION DE L’ETABLISSEMENT 

Le Centre Hospitalier Bel Air est un établissement public de santé de 
proximité à orientation gériatrique situé à 30 kms de Nantes et de la Roche-
sur-Yon. L’établissement a une capacité de 182 lits et places. Les activités 
sont réparties comme suit : 

40 lits de SMR et 10 places d’HTP, 30 places d’USLD, 50 places d’EHPAD, 6 

places d’accueil de jour et 46 places de SSIAD. 

Le CH Bel Air est en direction commune avec le CH Georges Daumézon de 

Bouguenais, il est bien ancré sur son territoire et développe de nombreuses 

coopérations (GHT 44, GCSMS, Equipes mobiles, etc). Le CH Bel Air prône 

des valeurs d’égalité et de diversité professionnelle, il est labellisé AFNOR 

depuis 2019. 

 

MISSIONS & ACTIVITES PRINCIPALES 

Sous la responsabilité du cadre de santé, l’infirmier.e est intégré.e dans une 
équipe pluridisciplinaire (médecins, aide-soignant.e, masseur 
kinésithérapeute, ergothérapeute, professeur en activité physique adaptée 
etc.). 

 

Missions : 

 Accomplir les actes ou dispenser les soins visant à identifier les risques, 
à assurer le confort et la sécurité de la personne et de son 
environnement, 

 Accomplir les actes en application d’une prescription médicale ou d’un 
protocole, 

 Accomplir des soins d’urgence en l’absence d’un médecin et en 
conformité avec des protocoles écrits, 

 Evaluer l’état de santé d’une personne et analyser les situations de 
soins. 

  

CANDIDATURE 

(CV + LM) A ADRESSER 

PAR MAIL OU PAR 

COURRIER 

 

Service Ressources 

Humaines 

personnel@hl-corcoue.fr 
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Activités : 

 Coordination et organisation des activités et des soins en lien avec les 
aides-soignant.es, 

 Observation de l’état de santé et le comportement relationnel et social 
d’une personne, 

 Réalisation de soins de confort et de bien-être, 
 Réalisation de soins et d’activités à visée préventive, diagnostique, 

thérapeutique, 
 Recueil de données cliniques, 
 Rédaction et mise à jour du dossier patient, 
 Surveillance de l’évolution de l’état de santé de la personne, 
 Veille et recherche professionnelle. 

COMPETENCES ET SAVOIR ETRE 

 Capacité à travailler en équipe pluridisciplinaire 
 Avoir un bon sens relationnel 
 Rigueur et méthode 
 Autonomie et prise d’initiative 

 

EXIGENCE REQUISE POUR LE POSTE 

 Etre titulaire impérativement du diplôme d’Etat d’Infirmier. 
 

CONDITIONS DE TRAVAIL 

Horaires : 

 6h30-14h30 
 10h00 – 18H00 
 13h50 – 21h20 
 Travail 1 week-end sur 2 

Rémunération : 

 Indexée sur la grille indiciaire de la fonction publique hospitalière avec 
prise en compte de l'ancienneté (SEGUR santé) 

 Astreinte IDE de nuit EHPAD proposée au sein de l’établissement 

 

Pour en savoir plus sur notre établissement : 
 

https://www.youtube.com/channel/UCsx4TewXuanUMAjudbd6OBw 

 

 

https://www.linkedin.com/in/ch-bel-air-corcou%C3%A9-sur-logne/ 
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